
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   广西出入境边防检查总站
2020年度补充录用公务员面试公告
根据公务员法和公务员录用工作有关规定，现就2020年广西出入境边防检查总站补充录用公务员面试有关事宜通知如下：
一、面试名单
见附件1。

二、面试确认
请进入面试的考生于2020年8月12日17时前确认是否参加面试，确认方式为电子邮件。要求如下：
1. 发送电子邮件至guangxibj@163.com，电子邮件标题格式为“×××（姓名）确认参加广西出入境边防检查总站×××职位面试”。如网上报名时填报的通讯地址、联系方式等信息发生变化，请在电子邮件正文中注明。
2. 电子邮件正文请注明：姓名、身份证号、准考证号、公共科目笔试总成绩、报考职位代码，并注明“面试公告内容已知悉，按时参加面试”。
逾期未确认的，视为自动放弃，不再进入面试环节。
三、放弃面试处理
放弃面试的考生请填写《放弃面试资格声明》（详见附件2），经本人签名并按捺手印，于2020年8月12日17时前发送扫描件至guangxibj @163.com。

未在规定时间内填报放弃声明，又因个人原因不参加面试的，视情节轻重记入诚信档案。
四、资格复审
请考生于2020年8月12日17时前通过电子邮件将以下材料的扫描件或电子版发送至guangxibj @163.com接受资格审查：

1. 本人身份证，学生证正反面。
2. 公共科目笔试准考证。
3. 考试报名登记表（贴好照片，如实、详细填写个人学习、工作经历，时间必须连续，并注明各学习阶段是否在职学习，取得何种学历和学位）。
4. 本科、研究生各阶段学历、学位证书。
5. 所在学校加盖公章的报名推荐表。
上述材料中的报名推荐表、考试报名登记表须从考录专题网站下载，不能用其他材料代替。考试报名登记表内容必须与考生报名时网上填写的内容一致。

考生应对所提供材料的真实性负责，材料不全或主要信息不实，影响资格审查结果的，将取消面试资格。

现场资格复审时间：2020年8月16日下午14时开始，资格审查时间截止当天16时，地点为金紫荆国际大酒店（广西南宁市青秀区长湖路6号）。

考生需携带上述1-5项资料原件按规定时间到审查地点进行现场复审，另提交4张1寸近期彩色免冠照片，照片背面用签字笔或钢笔写明本人姓名及报考职位代码。

未经招录单位同意，逾期未报到的，视为自行放弃面试资格。
资格复审合格的考生，发放面试通行证。
五、心理素质测评
（一）时间及地点：2020年8月16日16时至18时。考生面试资格审查合格后，持面试通行证由工作人员统一组织进行心理素质测评及体能测评抽签。
（二）心理素质测评由计算机自动评定测评结果。测评结果作为择优确定拟录用人员的重要参考。
六、体能测评

（一）时间及地点：2020年8月17日。早8时，考生在金紫荆国际大酒店（广西南宁市青秀区长湖路6号）集合，体能测评按抽签顺序分组进行。

（二）体测安排：

上午：纵跳摸高、10米×4往返跑；

下午：1000米（800米）跑。

（三）体能测评执行《公安机关录用人民警察体能测评项目和标准（暂行）》和《公安机关录用人民警察体能测评实施规则》有关标准，体能测评中凡一项不达标的，视为体能测评不合格。请考生务必在体能测评当日自备运动衣、运动鞋。
特别提醒：面试资格审查和心理素质测评均在8月16日下午进行，体能测评在8月17日进行，面试在8月18日进行。面试资格审查合格并通过体能测评的考生方可参加面试。
七、面试安排

此次面试采用现场结构化面试方式进行。
（一）面试时间及地点
面试于2020年8月18日进行，当日上午9时开始。参加面试的考生须于当日上午8时前到金紫荆国际大酒店（广西南宁市青秀区长湖路6号）6楼会议室报到参加抽签。截止面试当日上午8时30分仍没有进入候考室的考生，取消面试资格。
（二）参加面试须携带的材料：身份证、面试通行证。

（三）面试全程按规定实行封闭管理，考生所携带的与面试无关的个人物品（包、通讯工具、矿泉水、文件资料等）统一交工作人员集中保管。进场前，将有工作人员使用专业仪器进行安检。如在候考期间使用手机等通讯设备，或违反面试考场规则的，取消面试资格。
（四）综合成绩的计算方法：综合成绩=（行政职业能力测验×50%+申论×50%）×50%+面试成绩×50%。
八、体检和考察安排
（一）体检时间：体检定于2020年8月19日进行，具体安排将在面试结束后通知进入体检环节的考生，请考生保持通讯畅通。
（二）体检报到时间、地点：8月19日上午7时15分，在金紫荆国际大酒店（广西南宁市青秀区长湖路6号）集中，由工作人员引带至体检地点。
（三）入围体检人选产生的原则和办法：参加面试人数达到录用计划3倍（含3倍）的，面试后按综合成绩从高到低的顺序确定体检人选；少于3倍时，考生面试成绩达到60分（含60分）以上的为合格，成绩合格者，按综合成绩从高到低的顺序确定体检人选。入围体检人选按招录人数1：2的比例确定。
（四）体检按照《关于修订〈公务员录用体检通用标准（试行）〉及〈公务员录用体检操作手册（试行）〉有关内容的通知》（人社部发〔2016〕140号）、《关于印发〈公务员录用体检特殊标准（试行）〉的通知》（人社部发〔2010〕82号）、《关于进一步做好公务员考试录用体检工作的通知》（人社部发〔2012〕65号）、《关于印发〈公务员录用体检操作手册（试行）〉有关修订内容的通知》（人社部发〔2013〕58号）等有关规定执行。考生在体检前一天请注意休息，勿熬夜，不要饮酒，避免剧烈运动，并在当日受检前不要进食、饮水，保持空腹。 

因考生个人原因，致使无法通知体检或规定时间未到达集中地点的，视为放弃体检。考生对体检结果有疑问时，可以在接到体检结论通知之日起7日内提交复检申请，复检只能进行1次，体检结果以复检结论为准。
遇有体检不合格的，视情可按照综合成绩从高到低的顺序递补体检人选。体检合格者按综合成绩从高到低的顺序和计划招录人数1:1的比例依次确定入围考察人选，遇有考生自动放弃或不得确定为拟录用人员情形造成考察对象空缺时，可视情顺延递补考察对象。考察采取个别谈话、实地走访、审核人事档案、查询社会信用记录等方法进行。
对在体检过程中弄虚作假或者隐瞒真实情况致使体检结果失真的考生，一经查实，取消录用资格。

九、其他注意事项
（一）根据新冠病毒肺炎疫情防控工作有关要求，考生报到时须佩戴口罩、接受体温检测、出示本人广西健康码绿码。对持非绿码的考生和来自国内疫情中高风险地区、面试前14天内有国（境）外旅行史以及与新冠病毒肺炎确认或疑似病例或无症状感染者有密切接触史的考生，须提供面试前7天内新冠病毒核酸检测阴性证明。面试期间，凡经现场卫生防疫专业人员确认有可疑症状或者异常情况的考生，不再参加当日现场面试或体检，当日面试改为视频面试或录像面试，体检另行安排。

（二）请各位考生尽早熟悉乘车路线，按时到面试资格审查、体能测评、面试和体检集中地点报到。
（三）考生可于面试后第二天登录考录专题网站查询面试成绩。
（四）参加面试的考生在面试期间的食宿、交通及体检等费用自理。

欢迎各位考生对我们的工作进行监督。
附件：1. 广西出入境边防检查总站面试人员名单
2. 放弃面试资格声明（样式）
                            广西出入境边防检查总站
                               2020年8月7日

